
FORMATION
SILAEXPERT

ASTUS CONSEILS

A LA  CARTE SELON VOS BESOINS



LA METHODE
PEDAGOGIQUE

Rudolf  CAREY,  responsable PaieFORMATEUR

Pour les gestionnaires et
responsables de la paie,  mais aussi
plus généralement pour toutes les
entreprises qui souhaitent gagner en
productivité grâce à la puissance du
logiciel  SILAEXPERT.

POUR QUI ?

Sur site des cl ientsLIEUX

PRESENTATION

Notre offre de formation est f lexible et
s 'adapte aux besoins et aux contraintes de chacun.
Toutes nos sessions proposées sont indépendantes
et dispensées
aux dates à votre convenance.  I l  est possible de
faire des séances collectives pour une même
entreprise.  

Notre pédagogie est active et
participative.  Le formateur apportera
les informations nécessaires à la
bonne compréhension des différents
thèmes abordés.



Etre capable de créer un dossier sous
Silaexpert .
Savoir paramétrer un dossier .
Etre capable de réal iser le cycle de
paie jusqu’à l ’envoi de la DSN.

FORMATION
INITIALE 
 SILAEXPERT

Avoir une expérience de la paie ou des
connaissances en paie

Responsables et Gestionnaires de Paie
Responsables RH

3 journées (21h)  -  De 9h à 12h30 et de
13h30 à 17h

PRÉ-REQUIS :

OBJECTIFS :

PARTICIPANTS :

DURÉE:

1200€ par journée en présentielTARIFS HT :

Avoir un ordinateur portable équipé
des logiciels Si laexpert ,  Excel  et Word.

MATERIEL :

Un test de f in de formation sera
réalisé pour val ider les compétences
acquises durant la formation

METHODOLOGIE
D'EVALUATION



1–  Préambule
Uti l isation du guide de formation
Uti l isation du menu Documentation
Uti l isation de l ’applicatif  /  prérequis techniques 
Se connecter et assurer la sécurité de la connexion 

2– Création d’un dossier
Création d ’un dossier à partir  d ’un import de DSN
Gestion du dossier 

3– Paramétrage de la f iche Société
Accès à la f iche Société 
Etat du dossier
Partie Etablissement 
Partie Société 

4– Paramétrage de la f iche Salarié 
Accès à la f iche Salarié
Partie administrative de la f iche Salarié
Partie emploi  de la f iche Salarié 

5– Saisie des cumuls antérieurs en montage 
Accès
Vérif ication des compteurs

6– Prélèvement à la source 

PROGRAMME
JOUR 1



7– Saisies mensuelles
Saisie de l ’activité /  des absences 
Saisie des heures
Saisie des acomptes
Saisie des éléments variables

8– Autres variables

9– Insérer des commentaires

10– Les masques de saisie permanents 
Masque de saisie des heures
Masque de saisie des éléments variables

11–  Cotisations
Notions de base sur les cotisations
Supprimer une cotisation
Paramétrer une cotisation non conventionnel le
Exclure certains salariés /  créer des options 

12– Organismes 
Paramétrage de base
Vérif ication
Création d ’un 2ème organisme

PROGRAMME
JOUR 2



A la fin de ces 3 journées de formation vous serez capable de :
- créer un dossier sous Silaexpert

- paramétrer un dossier
- réaliser le cycle de paie jusqu’à l’envoi de la DSN

13– DSN mensuelle
Activer la DSN 
Renseigner les f iches de paramétrage
Calcul  de la DSN 
Générer la DSN 
Régularisations automatiques et manuel les

14– Déclaration des évènements 
Gérer la maladie / DSN évènementiel le arrêt de travai l
Gérer l ’entrée du salarié 
Gérer la sortie du salarié

15– Manipulations côté cabinet /  domaine
Alertes d ’échéance
Méthodes
Edit ions groupées

16–  Outi ls divers / astuces

PROGRAMME
JOUR 3



Notre entreprise est consciente que toute personne
en situation de handicap souhaitant s ’engager dans
un parcours de formation doit  être en mesure de le
faire dans de bonnes conditions.

C’est pourquoi nous avons désigné un référent
handicap au sein de la structure afin d’accompagner
les personnes en situation de handicap.

L ’objectif  est d ’être un point de contact pour répondre
à vos questions,  pour assurer le suivi  individuel des
personnes qui en ont besoin,  et pour mettre en place
les aménagements nécessaires,  quels qu’ i ls  soient
(accès des sites de formation,  aménagement des
formats & supports pédagogiques ou modalités
diverses de formation. . . ) .

N ’hésitez pas à nous contacter en amont de la
formation afin de pouvoir organiser au mieux la /  les
session(s)  en fonction des besoins.

Contact référent handicap :  Aurélie Beauchière
Mail  :  administratif@astusconseils.com

ACCESSIBILITE 


